M-3: PLAN DE MEJORAMIENTO
F14.1: PLANES DE MEJORAMIENTO - ENTIDADES

Tipo Modalidad
Moneda Informe

2013/07/29
Periodicdad [ 0 | OCASIONAL

PLANES DE MEJORAMIENTO - ENTIDADES

4 s 0 ! 1w ! 2 ! 2 ! 22 ! s | s | 3 | 4 | 4 | 48 |
. . . . ACTIVIDADES / ACTIVIDADES / ACTIVIDADES / | ACTIVIDADES / ACTIVIDADES/
MODALIDAD DE REGISTRO | CODIGO HALLAZGO | DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA DEL HALLAZGO ACCION DE MEJORA ACTIVIDADES / DESCRIPCION ACTIVIDADES / UNIDAD DE MEDIDA | CANTIDADES UNIDAD FECHA DE INICIO FECHA Dl; PLAZO EN AVANCE FISI?O DE| OBSERVACIONES
DE MEDIDA TERMINACION SEMANAS EJECUCION
El hallazgo no fue
clarificado por la
Contraloria Gerencia
1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H1 Para el primer semestre del afio 2014Para el primer semestre del ajlograr la asignacion de rec§Oficiar a entes cofinanciadores requirifoficios 2]2013/08/21 2014/04/30 36 Departamental
Guainia a pesar de
gue se hubiera
FILA_1 solicitado aclaracion

FILA_2 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H2 D1 F1. Puede obedecer a la no coordinaciérjPuede obedecer a la no coorgestandarizar en el sistema Jcaracterizar del procedimiento de pernprocedimiento 1J2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA_3 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H2 D1 F1. Puede obedecer a la no coordinaciérjPuede obedecer a la no coordRecuperacion de recursos JRealizacion de diligencias administratijdocumento 1§2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA 4 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H3 D2 La entidad adquiri6 compromisos qudLa entidad adquiri6 compromiModificar la planificacion dAdelantar ajuste de los proyectos denf|% Proyectos ajustados 100§2013/08/21 2013/12/21 17,43

FILA 5 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H4 la Corporacion CDA a 31 de diciembljla Corporacién CDA a 31 de qAjustar las actividades de |Directriz para la coordinacion entre ajDocumento 1J2013/08/21 2013/10/21 8,71

“ FILA 6 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H5 Los valores reportados en el PresupUyLos valores reportados en el JAl tener observaciones en Realizar los ajustes y/o correcciones Documento 2]12013/08/21 2014/01/15 21

FILA_7 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE JH6 D3 F2 A diferentes funcionarios y consejero]A diferentes funcionarios y cghacer efectivos los cobros §1.cobros coactivos ejecutados. No ay% cobros ejecutados 100J2013/08/21 2013/12/31 18,86

B FILA 8 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE JH6 D3 F2 A diferentes funcionarios y consejero]A diferentes funcionarios y cghacer efectivos los cobros §2. expedir circular interna donde se inffdocumento 1]2013/08/21 2013/12/31 18,86

“ FILA 9 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H6 D3 F2 A diferentes funcionarios y consejero]A diferentes funcionarios y cahacer efectivos los cobros §3. seguimiento a La utilizacién de tiqul% seguimientos realizados 100§2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA_10 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H7 D4 P1 El supervisor del Contrato de Transp{El supervisor del Contrato de}resocializacion del manual Jcapacitacion interna a supervisores chjacta 3J2013/08/21 2014/04/30 36

FILA 11 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE [H8 Falta de soportes para pago y descuqFalta de soportes para pago yInclusion dentro de las minjMinutas contractuales corregidas % de Minutas 100J2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA 12 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H9D5P2F3 la Corporaciéon CDA no esta causandla Corporacién CDA no esta dBrindar apoyo de personal JContratar personal idoneo en el tema {personal contratado 1]12013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA_13 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE JH10 D6 F4 A la vez que se desconocen las caug|A la vez que se desconocen lfresocializacion del manual Jcapacitacion interna a supervisores chjacta 3J2013/08/21 2014/04/30 36

FILA_14 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE JH11 IP1 Se evidenciaron irregularidades relagSe evidenciaron irregularidad]Se dara inicio al proceso s§Proceso Sancionatorio iniciado proceso 1]2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA_15 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H12 D7 Falta de planeacion en los contratos JFalta de planeacion en los colEstablecer dentro de los prjRelacion de Elementos a entregar a t§Documento % 100§2013/08/21 2013/11/30 14,43

FILA_16 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE JH13 D8 La Corporacion celebro el contrato d§La Corporacion celebro el cojSuscribir compromisos corjdocumento de analisis de recaudo prejdocumento 1J2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA_17 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE [H14 D9 Incompatibilidad en el ejercicio del erfincompatibilidad en el ejercicijVerificacion de posibles inqActo administrativo de encargo de acujdocumento 1J2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA 18 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H15 La vinculacion del recurso humano alLa vinculacion del recurso hulajuste a la plana de personfestudio tecnico documento 1]2013/08/21 2014/08/20 14,43

FILA 19 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H16 Irreqularidades que se presentan en [lrregularidades que se preserjcontrol de expedientes quejllevar un registro de los usuarios pardregistro 1]2013/08/21 2014/02/20 26,14

FILA 20 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H17D10F5 Falta de supervision que se ejercid d{Falta de supervision que se ejresocializacion del manual Jcapacitacion interna a supervisores chjacta 3]2013/08/21 2014/04/30 36

FILA_21 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE JH18 IP2 Falta de soportes para pago vy descudFalta de soportes para pago yresocializacion del manual Jcapacitacion interna a supervisores chjacta 3J2013/08/21 2014/04/30 36

FILA 22 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |14 02 015 Inobservancia de principios generale]inobservancia de principios glresocializacion del manual[capacitacion interna a supervisores chlacta 3]2013/08/21 2014/04/30 36

FILA_23 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE JH7 Inconvenientes presentados en el ciglinconvenientes presentados Al tener observaciones en JRealizar los ajustes y/o correcciones gdocumento 2]2013/08/21 2014/01/15 21

FILA 24 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H9 - D4 Lo anterior se presenta porque la enjLo anterior se presenta porgdhacer efectivos los cobros {1.cobros coactivos ejecutados. No al%cobros ejecutados 100§2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA_25 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE [H9 - D4 Lo anterior se presenta porque la en]Lo anterior se presenta porgdhacer efectivos los cobros 2. expedir circular interna donde se inffldocumento 1]2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA 26 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H9 - D4 Lo anterior se presenta porque la en]Lo anterior se presenta porgdhacer efectivos los cobros §3. seguimiento a La utilizacidén de tiqul% de Seguimiento 100J2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA_27 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |18 01 003 La entidad no ha tomado medidas efijLa entidad no ha tomado medhacer efectivos los cobros {1.cobros coactivos ejecutados. No ay% cobros ejecutados 100§2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA_28 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |18 01 003 La entidad no ha tomado medidas efi|La entidad no ha tomado medhacer efectivos los cobros §2. expedir circular interna donde se inffdocumento 1]2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA_29 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE ]18 01 003 La entidad no ha tomado medidas efilLa entidad no ha tomado medhacer efectivos los cobros §3. seguimiento a La utilizacién de tiqgu% de seguimiento 100J2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA 30 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H12 Se presenta porgue la CDA no tiene |Se presenta porque la CDA n]Brindar apoyo de personal J1. contratar personal idoneo en el ten]l. contratar personal idoneo en el tema de d 1]12013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA 31 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H13 Con comunicacién interna de fecha 2Con comunicacién interna de]Llevar el debido registro ddRevision del procedimiento de de biefimplementacion en el SIGI 1]2013/08/21 2013/08/30 1,29

FILA 32 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE [210201 De la actividad, se pudo constatar quDe la actividad, se pudo cons]Realizar la Priorizacién de JFormulacion y ejecucion de proyecto Hinforme final 1J2013/08/21 2013/10/30 10

FILA 33 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |2101001 Falta de ejercicios de planeacién y sjFalta de ejercicios de planeaqRealizar ejercicios de planilActo administrativo estableciendo las §Acto administrativo 3]2013/08/21 2013/09/29 5,67

FILA 34 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE [H4 Obedece a la falta de cuidado al elajObedece a la falta de cuidadqReformulacion de los plandplanes operativos reformulados % plan operativo 100J2013/08/21 2013/11/30 14,43

FILA_ 35 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |14 01 003 Puede obedecer a que la CDA consiqPuede obedecer a que la CD4Verificacion de Estudio de Jreajuste lista de chequeo % lista de chequeo verificada 100§2013/08/21 2014/03/26 31

FILA 36 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |17 04 100 De las actividades relacionadas en e]De las actividades relacionadjhacer efectivos los cobros {1.cobros coactivos ejecutados. No ay% cobros ejecutados 100]J2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA_37 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |17 04 100 De las actividades relacionadas en e]De las actividades relacionad|hacer efectivos los cobros §2. expedir circular interna donde se inffdocumento 1J2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA_38 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |17 04 100 De las actividades relacionadas en e|De las actividades relacionad|hacer efectivos los cobros §3. seguimiento a La utilizacién de tigu{% de Seguimientos 100§2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA 39 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |17 04 100 De la revision realizada se pudo obsgdDe la revision realizada se pyhacer efectivos los cobros {1.cobros coactivos ejecutados. No ay% de cobros ejecutados 100J2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA_40 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |17 04 100 De la revision realizada se pudo obsqgDe la revision realizada se pyhacer efectivos los cobros §2. expedir circular interna donde se inflcircular 1J2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA 41 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |17 04 100 De la revision realizada se pudo obsqDe la revision realizada se pyhacer efectivos los cobros §3. seguimiento a La utilizacion de tiqul% de seguimientos realizados 100§2013/08/21 2013/12/31 18,86

FILA 42 1 SUSCRIPCION DEL PLAN DE |H15 Situacion que se presenta poque cre§Situacion que se presenta pofactualizar manuales de funjexpedir un acto administrativo actualizlJActo administrativo 1]12013/08/21 2013/09/30 571




