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1. FORMULACION PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL

El Plan Institucional de Gestion Ambiental de la Corporacion CDA se organiza en cinco (5)
programas, cuyas actividades estan orientadas al cumplimiento de la Politica Ambiental
institucional. El objetivo principal es mitigar los impactos ambientales identificados, ademas de
fomentar la socializacion, capacitacion y difusion de buenas practicas ambientales. Este
enfoque busca asegurar la sostenibilidad y mejorar la calidad ambiental en el ambito de
actuacion de la Corporacion.

a. Programa de Ahorro y uso eficiente del agua

El Programa de Uso Eficiente y Ahorro de Agua (PUEAA) es un instrumento de gestidn
ambiental disefiado para implementar acciones y estrategias orientadas a mitigar los impactos
negativos sobre el recurso hidrico. Su objetivo principal es asegurar el aprovechamiento
sostenible del agua, garantizando su disponibilidad y calidad a largo plazo

i. Objetivo: Disefiar e implementar estrategias orientadas a la optimizacion del uso eficiente del recurso
hidrico, fomentando la reduccion del consumo y la gestion responsable del agua por parte del personal
de la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Norte y Oriente Amazonico

ii. Acciones Operativas:

ACTIVIDAD APOYO Y ENCARGADOS FECHA DE E|IFIMAM|J|J|A[SI ON
EN EJECUCION DE RESPONSABLES EJECUCION N E(A|B(A|U|U|G[E(C|O]| I cxj) L
ACTIVIDAD E/B(R|R(Y|N|L|(O|P|T(V|C
4 o D,

Propuesta de ahorro
Revisién mes a mes de en cabeza
Elaborar propuesta de ahorro consumo de agua y funcionarios de
1 | del consumo de Agua - Definir | verificacion diaria de puntos Seccional 1-ene XIX[X|X|X[X|X[X|X|X|X]|X planta, hacer
Metas donde existes llaves o CToONograma por
tomas de agua semana, con ficha de
reporte
Realizar jormadas de
sensibilizacion trimestrales
para la adopcion de la - . .
conciencia ambiental. como Informaclgn referente a Presentacion, VLlsIas
2 " - socializacion de consumo Seccional Abril, julio ¥ octubre X X X de Asistencia y
medida para la aprobacion de de agua Registro fotografico
una cultura institucional 9 29 o9
responsable con el
medicambiente.
Las seccionales deben
hacer registro fotografico de Registro fotografico,
3 Actualizacion del sistema de estado actual de unidades Seccional Mayo X x X informe del estado
registro (cisterna) sanitario. sanitarias, si hay algunas en Moviembre actual de las
mal estado, gestionar el unidades sanitarias
cambio.
Llevar registros isti las i - los apoyos
mensuales del Consumo del PIGA deben elegir un
agua, para la elaboracién contratista, funcionario de Presentar informes
4 semestral de un informe de planta o aprendiz Sena para Seccional Todos los meses KIX|X X XK X XXX KX Mensuales
wverificacion del cumplimiento hacer informe andalisis de
de la propuesia los recibos.
Hacer lavado de tanques y
A eliminacion de vectores
Realizar limpieza, lavado y ( dos) fumigacion. L Abril
desinfeccion de tanques de Zancudos) flumigacion. Los - . d Informe con registro
5 almacenamiento de agua apoyos PIGA deben elegir Administrativa Julio X X X fotografico
potable un contratista o funcionario MNoviembre
que recopile informacion
anual
Implementar mecanismos oficiar empresa de agua
para identificar y comregir para inspeccion de redes
fallas, fugas y escapes en los hidrosanitarias, recopilar - . . " . Informe con registro
6 componentes de la red informacién anual con Administrativa Abiil, Julio y diciembre X 3 X fotografico
hidrosanitaria en la sede de la informe y delegar a
entidad. contratista o funcionario
Hacer manlen|m|en_to Jomada de limpieza, siya
preventivo y correctivo se ha realizado esta Abril, agosto y Informe con registro
T Trimestral al sistema de B Administrativa . X X X p
drenaje de aguas lluvias actividad ir montando diciembre fotografico
o y : registro fotografico.
(limpieza y Barrido) d g
Folletos digitales
Elaborar y divulgar folletos yio | ¢,nconiras de 2020, ) publicados en la
plegables Digitales de buenas 2021, 2022y 2023 para Seccional pagina Weby
8| practicas ambientales, para armar‘las del 2024 apoyo /Planeacion Abril, Julio, Octubre X X X enviado a los Cormens
generar cultura frente al aprendices Sena (Comunicaciones) de los funcionario y
consumo y ahoro del agua. contratistas
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b. Programa de Ahorro y uso eficiente de la energia

El Programa de Ahorro y Uso Racional de la Energia (URE) es un instrumento estratégico
disefiado para implementar y fomentar practicas de gestion energética orientadas a la reduccion
del consumo eléctrico y a la optimizacién del uso de los recursos energéticos en las
instalaciones de la Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Norte y el Oriente Amazdnico
(CDA). Este programa establece lineamientos para la eficiencia energética, la adopcién de
tecnologias sostenibles y la aplicacién de metodologias de monitoreo y control que permitan
evaluar y mejorar continuamente el desempefio energético

i. Objetivo: Optimizar el consumo energético mediante la implementacion de practicas y procedimientos
eficientes dentro de las instalaciones de la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Norte y el
Oriente Amazoénico (CDA), con el objetivo de mejorar la eficiencia energética y reducir el impacto
ambiental

ii. Acciones Operativas:

Llevar un regisfro frimestral y solicitar facturas del 2020,
hacer seguimiento a los 2021,2022,2023 y 2024 para

9 consumos de energia eléctrica tabular los consumos con Seccional Abril X & X Informes
facturados por la entidad. informe trimestral
Calcular y analizar los resultados d:;:#ﬁg%i'f:;;jgg%f
de los indicadores, generando B 3 A . junio y
10| Zlertas y aplicando las acciones apgr::; E::E::ﬁzr;rgzcg;as Seccional Noviembre 2 A Informes
de mitigacion comrespondientes. enargia
Realizar jomadas de
sensibilizacion semestrales para | Charla de ahorro de energia
la adopcion de la conciencia dada por empresas de R . o
1 | ambiental, como medica para 2 | energia ala cual oficiaremos | ACTIMSTARASecco | - oY X X | Informe con registro fotografico
apropiacion de una cultura para su apoyo en esta
institucional responsable con el actividad

medioambiente.

Charla de ahorro de energia
dada por empresas de
energia. Realizar solicitud a

Desamollar anualmente, material .
' empresas de energia para

Folletos digitales publicados en

de apoyo y divulgarlo para la 3 Administrativa/Seccio la pagina Web y enviado alos
12 sensibilizacion ambiental de las cf:arla, delegar un mmraﬂsta__ nal 01-0ct A correos de los funcionario y
; ! ncionario o aprendiz Sena .
personas vinculadas ala enfidad. para realizacion de follstos contratistas
digitales sobre consumo y
ahorro de energia
actividad a cargo de los
Realizar una actualizacion almacenistas de cada Lo

13 semestral del inventario de seccional, oficiarlos Almacenista Junio y X X | Informe con registro fotografico

equipos para uso de la energia solicitando informe de esta oviembre

actividad

c. Programa de Gestion integral de Residuos

El Programa de Gestién Integral de Residuos (PGIR) es un instrumento técnico-administrativo
disefiado para implementar estrategias y acciones orientadas a minimizar la generacion de
residuos sélidos en las instalaciones de la Corporacion (CDA). Este programa abarca todas las
etapas del ciclo de gestion de residuos, incluyendo la identificacion, caracterizacion,
recoleccion, almacenamiento, tratamiento, aprovechamiento y disposicion final, garantizando el
cumplimiento de la normativa ambiental vigente y la optimizacion de los recursos.
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i. Objetivo: Optimizar la gestion de residuos mediante la reduccion de los desechos generados,
garantizando su correcta clasificacion en origen para facilitar los procesos de reciclaje y valorizacion.

ii. Acciones Operativas:

Realizar entregas mensuales
de los residuos reciclables a
las organizaciones, registro fotografico a desarrollo B
14 | verificando las condiciones | recicladores y tabla de Seccional mensualde | X || X | X | x| x| X | x|x|[x| x | X Pres;ntar |n|fc-rmes
adecuadas del lugar de volumen mensual esta acfividad ensuales
almacenamiento temporal de
los residuos.
pesaje interno mensual entrega
Realizar seguimiento y de papeleria utilizada en _
15 | confrol mensual al consumo | |a corporacion actividad a Seccional Tn?grsmugldd: XIX[X|X|[X[X]| X | X[X]|X]| X X Presh?‘ ﬁsrt:glf:rr}mes
de papel en la entidad. cargo del aimacenista de saie
cada seccional pesal
Realizar jormadas de
sensibilizacion semestrales activada a cargo de
16 para la clasificacion y funcionarios y contratista Seccional Julioy % X Informe con registro
manejo adecuado de los de educacion ambiental diciembre fotografico
residuos generados por la con informe
entidad.
Carta de entendimiento
Mantener vigente y operativo con asociacion de
un convenio de dremgl:dorels :ée cgda tividad
17 corresponsabilidad con una Cg;a mm:{;g a?gce Se?, Seccional aga:" oad ea Cada seccional realizara un oficio para dar Informe con registro
asociacion de recicladores s gm analmente | oosg ano 0’; PIGA cumplimiento a este documento fotografico
en los términos establecidos residuos generados en Poy!
por la legisiacion. cada corporacion y la
entidad debe entregarlos
clasificados segun codigo
de colores.
Reglamentacion de la stp?,';'g:’3|?§f§;}: a
4g | Prohibicion deplasticosde | ;00 dan qs acyerdo a Seccional apoyo PIGA v | Circular Socializada
un solo uso al interior de la - - siso cada Seccional
Corporacién necesidades |n_ternas de
) cada seccional
Elaboracion e impresion de
" eon mensales alusosal || [0SO foogrdfco mayo 30 ,
. - puntos ecologicos con - Material Didactico y Registro
19 manejo de los residuos e codigo de colores Seccional agosto 30 X B X fotografico de Ia instalacion
instalacion en areas agu alizados noviembre30 d
destinadas para la
recoleccion de residuos.
Jomada de Socializacion socializacidn a cargo de -
20 Promocion de la cultura de personal de educacion Seccional julio 30 y X X F'relsstbnta_cmn, I|s}at de
reducir, reutilizar y reciclar. | ambiental o aprendices eccional diciembre 10 asistencia y registro
fotografico
(3R) Sena
Elaboracion de un plan de S5T se encarga de mayo y
manejo de residuos Solidos montar el programa de diciembre se Informe con registro
2z ordinarios y hacer residuos solidos parala | Encargada SST hace X X fotografico
seguimiento semestral. Corporacion CDA seguimiento

d. Programa de Consumo Responsable

El Programa de Consumo Responsable es una iniciativa disefiada para promover el uso
consciente, eficiente y sostenible de los recursos naturales y materiales. Su objetivo principal
es educar y sensibilizar a la poblacion acerca de la importancia de seleccionar productos con
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un bajo impacto ambiental a lo largo de su ciclo de vida. Asimismo, impulsa la adopcion de
practicas y estrategias orientadas a minimizar la huella ecolégica, optimizar el uso de recursos
y fomentar la equidad social en los procesos de produccion, distribucion y consumo.

i. Objetivo: Implementar y promover practicas de consumo sostenibles y ambientalmente responsables
en la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Norte y Oriente Amazénico (CDA), con enfoque en
la optimizacion de recursos, la reduccion del impacto ambiental y el cumplimiento de normativas

vigentes en materia de sostenibilidad.

ii. Acciones Operativas:

Desarrollar anualmente material | Folletos sobre ambiente laboral,
de apoyo vy divulgarlo para la ruido, atencion a usuario, Encargada

Folletos digitales
publicados en |a pagina

22 | sensibilizacion ambiental de las consumo de tabaco vy alcohol a SST/Planeacion N{]:L:fli]el,-?nst.:?'eym X X Web y enviado a los
personas vinculadas a la cargo de SST o apoyo de (comunicaciones) correos de los
entidad. aprendices Sena funcionario y contratistas
Realizar jomadas Semestrales
de mantenimiento, realizar jornada de mantenimiento . " . Informes con registro
23| embellecimiento y limpieza de y embeliecimiento Administrativa Abril y octubre X X fotografico
las areas verdes de la Institucién
Realizar una medicion semestral Medicion niveles de ruido con - .
24 de niveles de ruido en areas sondmetro a cargo de profesional Seccional dié%r?’lg?ey;ﬂ X Iman;{;eti;%r%éggmtro
comunes de cada seccional.
Realizar socializacién en cada mayo 30y Fﬁg?ﬁ'??;g?ggg&gy
25 Socializacion PIGA seccional sob;i:nctcg‘lsdadeﬁ PIGA Seccional septiembre 30 X X Subir el documento a la
¥ pagina Web

e. Programa de implementacion de practicas sostenibles

El programa de implementacion de practicas sostenibles es una herramienta que busca integrar
acciones y habitos que protejan el medio ambiente y promuevan un uso responsable de los
recursos naturales. Este programa se enfoca en poner en préacticas distintos métodos que
reduzcan el impacto ambiental, el ahorro de energia, la gestiéon adecuada de los residuos y la

conservacion del recurso hidrico.

i. Objetivo: promover un cambio hacia la gestion ambiental mas responsable y eficiente

ii.  Acciones Operativas:

. . junio 30y Informes con
26 Adecuacion de Moto pargueadero registro fotografico de Zona de Administrativa noviembre X X registro
parguec de cada seccional 30 fotografico
27 F'ar_ticipar en las jornada‘s de dia en cicla_ . pnrr;irzi]: rlzsgraatlji ::gui%;ma Seccional .jl.'”G 30y X Inf?égi:tsrt?o !
organizadas por las alcaldias y/o Corporacion jornada un ciclo paseo diciembre 10 fotografico
28 Sensibili;aciones realizadas a !qe ﬂ.lncionarjoe de edj{[:lsycig:z;‘tﬁ:onntaﬁl:;:re Educlaci(}n noviembre X X Plarj dg )
la entidad en temas de movilidad sostenible movilidad sostenible Ambiental 30 Capacitacion
) ) . sensibilizacion sobre
Reahzar‘z_ jornadas de sens |t;|!|zauon a_nuales con deforestacion a cargo de Recursos julio 30y Inform_es con
29 | latematfica de cambio climatico y acciones que funcionarios de recursos Maturales diciembre 10 X registro
contribuyan a su mitigacion y adaptacion naturales fotografico
Realizar jornadas de sensibilizacion semestrales Informes con
30 para la adopcion de |a conciencia ambiental, sensibilizacion sobre flora y Recursos julio 30y X registro
como medida para la apropiacion de una cultura fauna Maturales diciembre 10 fot gréﬂco
institucional responsable con el medioambiente. 09
Promover y sugerir tematicas para las actividades
en salud ocupacional y seguridad y que . Encargada Plan de
M propendan por &l buen clima laboral, el bienestar actividad a cargo del SST S8T Mensual R e Capacitacion
y la salud de las personas vinculadas a la entidad.
Formular, divulgar y activar contingencias en caso Estar verificando las redes
de cortes no programados de servicios pablicos y sociales y paginas de las Informes con
32 ante situaciones que puedan desviar &l empresas de energia sobre Administrativa | MNoviembre X registro
cumplimiento de la politica ambiental gue tengan | posibles cortes del servicio para fotografico
ocurrencia durante la vigencia del plan. tomar accion.
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1. INFORME DE ACTIVIDADES

DIRECCION SECCIONAL GUAINIA:

Ubicacion.

La sede central y la Direccion Seccional Guainia se encuentra ubicada en la
cabecera municipal Inirida, en la calle 26 No. 11-131 Barrio Cinco de Diciembre.

1.1 Elaborar propuesta de ahorro del consumo de Agua - Definir Metas, Revision mes a mes
de consumo de agua Y verificacion diaria de puntos donde existes llaves o tomas de agua.

v

Sede principal CDA Inirida — Gualma

A

Fuente: Autor

Actividades realizadas de PIGA 2025
Actividades ejecutadas en el ler Semestre del PIGA

1. PROGRAMA USO EFICIENTE Y AHORRO DEL AGUA

La Direccion Seccional Guainia realiza el registro sisteméatico del consumo de agua
doméstica utilizada en sus instalaciones, como parte de su compromiso con la gestion
eficiente de los recursos naturales. Este proceso incluye la identificacion y revision
perioddica de los puntos de consumo, asi como el registro mensual del caudal utilizado,

expresado en litros por segundo (I/s) y metros cubicos (m3).
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Este seguimiento tiene como objetivo generar indicadores de uso racional del recurso
hidrico y promover estrategias internas de eficiencia y ahorro. Asimismo, permite
identificar posibles fugas o consumos atipicos que requieran intervencién técnica o
correctiva.

Cabe resaltar que el uso responsable del agua es una responsabilidad compartida por
todos los funcionarios de la entidad, quienes deben adoptar buenas préacticas
ambientales en el desarrollo de sus funciones diarias. En concordancia con los principios
de sostenibilidad institucional, la Corporacion fomenta la concientizacion y participacion
activa del personal en acciones orientadas al uso eficiente del recurso hidrico.

Este registro también sirve de base para la implementacién de mejoras continuas en la
gestion ambiental institucional y para cumplir con los lineamientos establecidos por las
autoridades competentes en materia de sostenibilidad y uso racional del agua.

Predio CDA Nombre del punto de agua CAPTACION DE AGUA SUBTERRANEA CONSUMO DOMESTICO
Ingeniero Carlos Gamba Seccional Guainia
HREE Consumo | Consumo
Fecha inicio del Hora de fin de bombeo horas hora minuto segundos Abatimiento del nivel(m)
bombeo ey ©
19:00 20:00 0:00:00 1 0,00 3600,00 21 21000
19:00 20:00 1:00:00 1 0,00 3600,00 57 57000
19:00 20:00 1:00:00 1 0,00 3600,00 60 60000
19:00 20:00 1:00:00 1 0,00 3600,00 39 39000
19:00 20:00 1:00:00 1 0,00 3600,00 27 27000
19:00 20:00 1:00:00 1 0,00 3600,00 24 24000
m3 L
228 m3 228000 L

1.2 Realizar jornadas de sensibilizacion trimestrales para la adopcion de la conciencia
ambiental, como medida para la aprobacion de una cultura institucional responsable con

el medioambiente.
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v' Esta actividad no se ejecutd durante el mes de abril, tal como estaba prevista en el
cronograma establecido. No obstante, conforme a los ajustes acordados en la reunion
de seguimiento, se reprogramara para llevarse a cabo en los meses siguientes,
garantizando su cumplimiento. En este sentido, la actividad sera incluida formalmente
dentro de las metas a cumplir para el mes de septiembre, con el fin de asegurar el cierre
oportuno y efectivo del compromiso establecido.

Reprogramacion de la actividad y compromiso
con el cumplimiento del cronograma, reunido con
el lider de las actividades PIGA de la seccional
Guainia Ingeniero Carlos Gamba

1.3 Llevar registros estadisticos mensuales del Consumo del agua, para la elaboracién
semestral de un informe de verificacion del cumplimiento de la propuesta.

+ Analisis del consumo de agua en la Corporacién CDA.

v' Enero: El consumo fue bajo (21 m3), lo que puede deberse a un menor uso o a una
baja demanda en ese mes.

v' Febrero y marzo: Se observa un pico maximo de consumo, alcanzando los 57 m3y 60

m3 respectivamente, lo que indica mayor uso de agua, posiblemente por aumento de

actividades operativas o condiciones climaticas mas secas.

Abril: Se reduce el consumo a 39 m3, marcando el inicio de una tendencia a la baja.

Mayo y junio: Se registra un descenso continuo hasta llegar a 27 m3y 24 ms3, lo cual

puede estar relacionado con:

AN

e Medidas de ahorro implementadas.
« Disminucion en las actividades.
« Mayor conciencia sobre el uso eficiente del recurso.
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Estadistica del consumo

70 70000
60 60000
30 0000
40 40000
30 30000
20 20000
10 10000
o] (0]
1 2 3 4 5 6

s Consumo (m3) — Consumo (L)
Grafico del consumo del agua en la Seccional Guainia

Por lo tanto, de acuerdo a la grafica: El mes de mayor consumo fue marzo (60 m3), lo que
podria indicar un momento de mayor actividad o necesidad.

El mes de menor consumo fue junio (24 m3), representando una reduccion significativa.

El comportamiento sugiere que se podrian estar implementando acciones de eficiencia
hidrica o hay una reduccién de operaciones.

2. PROGRAMA DE AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA.

2.1 Llevar un registro trimestral y hacer seguimiento a los consumos de energia eléctrica
facturados por la entidad.

v Se realiza el andlisis mensual del consumo de energia eléctrica de la entidad, con el propésito
de llevar un control riguroso y sisteméatico del comportamiento energético. Para ello, se elaboran
gréficas estadisticas comparativas que permiten visualizar tendencias, identificar posibles
incrementos atipicos y establecer patrones de consumo. Este seguimiento periodico facilita la
deteccién oportuna de fugas, pérdidas o usos ineficientes de la energia, lo que permite
implementar medidas correctivas o de optimizacién. Asimismo, esta gestion contribuye al
cumplimiento de los lineamientos institucionales en materia de sostenibilidad y uso eficiente de
los recursos, promoviendo una cultura organizacional orientada a la eficiencia energética.

CALCULO DE CONSUMO ELECTRICO

CONSUMO MENSUAL CONSUMO
FECHA CONSUMO TOTAL MES CONSUMO ANUAL Kw
Kw TRIM ESTRAL Kw

ENERO 4.201,00 4.201,00 304.512,00
FEBRERO 5.475,00 5.475,00 12.154,00 304.512,00

MARZO 3.546,00 3.546,00 0,00
3.998,00 3.998,00 0,00
3.900,00 3.900,00 25.376,00

4.256,00 4.256,00
JuLio 0,00 0,00 ) Consumo Trimestral KW
AGOSTO 0,00 0,00 §
SEPTIEM BRE 0,00 0,00
OCTUBRE 0,00 0,00
NOVIEM BRE 0,00 0,00
DICIEM BRE 0,00 0,00

25.376,00
Consumo Total Mensual KW

6.000,00
5.000,00

4.000,00

3.000,00
2.000,00
1.000,00
—_— s s e —
1 2 3 a 5 6 7 8 9

0,00

10 100l
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FAGUESE WASTA JULIG-OWZ0ZS

e BN

Revisién de recibos de consumo de la energia Revisién a sector de lectura del consumo de la energia

2.2 Calcular y analizar los resultados de los indicadores, generando alertas y aplicando las

acciones de mitigacién correspondientes

Anadlisis del Consumo Trimestral de Energia (kW) Datos reportados:
Primer trimestre: 13.222,00 kW
Segundo trimestre: 12.154,00 kW
Tercer trimestre: 0,00 kW
Cuarto trimestre: 0,00 kW
Total, anual reportado: 25.376,00 kW
« Consumo en el primer y segundo trimestre:
El consumo en el primer trimestre fue de 13.222,00 kW, mientras que en el segundo trimestre
fue ligeramente inferior, con 12.154,00 kW.

Esto representa una reduccion del 8% aproximadamente en el segundo trimestre respecto al
primero, lo cual puede indicar una mejora en eficiencia o una disminucion de la actividad.

% Total, acumulado:
La suma total de los consumos reportados es 25.376,00 kW, que coincide exactamente con la
suma del primer y segundo trimestre.
Este total no representa el consumo anual real si no se corrige la falta de datos en los trimestres
3y4.

3. PROGRAMA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

3.1 Realizar entregas mensuales de los residuos reciclables a las organizaciones,
verificando las condiciones adecuadas del lugar de almacenamiento temporal de los
residuos.
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Durante el primer semestre se realiza la entrega del material reciclado en la
Corporacién CDA sede principal a los recicladores del municipio

3.2 Realizar seguimiento y control mensual al consumo de papel en la entidad.

v Se lleva a cabo la clasificacion y entrega mensual de residuos reciclables (papel,
carton, plasticos) por parte de la Direccidbn Seccional Guainia Sede principal,
correspondiente al mes de mayo de 2025.

v' El proceso incluye el diligenciamiento del formato de control de residuos,
registrando el nimero de bolsas y el peso total por tipo de residuo, con fines de
trazabilidad y mejora continua en la gestion ambiental de la corporacion.
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Recoleccion de papel y cartén de la sede principal

CONTROL DE RESIDUOS
Sede (Direccién [ Direccion Seccional Guainia
Quién Reporta | Ingeniero Carlos Gamba [Vigencia | primer semestre
NO RECICLABLES RECICLABLES
FECHA RESIDUOS PAPEL,CARTON PLASTICOS CHATARRA
# Bolsas kg # Bolsas kg # Bolsas kg # Bolsas Kg
ENERO 4,00 41,00
FEBRERO 4,00 40,00
MARZO 4,00 40,00
rorauT 0,00 121,00 0,00 0,00
4,00 40,00
4,00 48,00
4,00 42,00
TOTAL/Tri 0,00 130,00 0,00 0,00
mestre
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMB
RE
Tcr>n‘r£|t_r/;'r| 0,00 0,00 0,00 0,00
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL/Tri 0,00 0,00 0,00 0,00
mestre
Total Total Total
0,00 (Kg)/Trime| 251,00 |[(Kg)/Trime 0,00 (Kg)/Trime 0,00
stre (PC) stre (P) stre (CH)

Matriz control mensual de recoleccién de residuos en la Seccional Guainia

+« Analisis del consumo de papel y cartén

v' El consumo de papel y cartén se mantiene relativamente constante por registro, con una
ligera variacion en el peso de las bolsas.

v' Se evidencia un incremento en la segunda mitad del periodo (de 121 kg a 130 kg), lo
cual puede indicar un mayor uso o acumulacion de residuos de papel/carton.

v' Las bolsas tienen una carga promedio entre 10 y 12 kg, lo cual parece estar dentro de
un rango manejable para procesos de recoleccién o reciclaje.
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3.3 Elaboraciéon e impresién de material didactico informativo con mensajes alusivos al
manejo de los residuos e instalacién en éareas destinadas para la recoleccion de
residuos, registro fotografico a puntos ecolégicos con codigo de colores actualizados

v" En cumplimiento de las actividades programadas, se llevé a cabo la identificacion de las areas
definidas para la recoleccién de residuos, conocidas como puntos ecolégicos. Cada uno de estos
puntos fue identificado mediante cddigos de colores actualizados, en concordancia con la
normativa nacional vigente, facilitando asi la clasificacion adecuada de residuos organicos,
reciclables y no aprovechables.

v' Como parte del seguimiento y verificacion del cumplimiento, se efectud el registro fotografico de
los puntos ecoldgicos intervenidos, el cual evidencia tanto la correcta ubicacion del material
informativo como la actualizacion de la sefialética con los respectivos colores establecidos. Esta
accion contribuye a fortalecer la gestion ambiental institucional y el cumplimiento de los
lineamientos de sostenibilidad adoptados por la entidad.

Puntos ecoldgicos y ubicacién | Anuncios alusivos al reciclaje por
para la respectiva seleccion de | la entidad

acuerdo a los colores
4. PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE PRACTICAS SOSTENIBLES

4.1Socializacion PIGA

v' La Subdireccién de Normalizacion y Calidad Ambiental de la Corporacion CDA
informa que, en cumplimiento de las politicas internas de sostenibilidad y mejora
continua en la gestion ambiental institucional, se realiz6 la socializacion del
Programa Institucional de Gestion Ambiental - PIGA a todas las Seccionales de la
entidad.

v Esta actividad se realiz6 con el objetivo dar a conocer los lineamientos, objetivos,
metas y acciones contempladas dentro del PIGA, asi como promover el compromiso
de los funcionarios de cada seccional en la implementacién efectiva de las
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estrategias ambientales orientadas a la eficiencia en el uso de recursos, la
adecuada disposicion de residuos, el ahorro energético, el uso responsable del

agua y el fortalecimiento de una cultura ambiental organizacional.

Andrea Rodriguez Camacho

2:39 p.m. | rxg-maks-crs

ol )

Jonatan Mateus

o>

- o)
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OBJETIVO: SOCIALIZAR AL PERSONAL ENCARGADD OF LAS ACTIVIDADES DEL PIGA ENLAS SECCIDNALES
FECHA: 10 0E ABRIL DE 2025 [HORA INICIO: 8:00 AW HORA FINALIZACION: 1030 AN
RESPONSABLE: JOMATHAN LEONARDO MATEUS JMENEZ [LUGAR: MANEJD WIRTUAL POR MEET
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ITEM NOMBRE Y APELLIDOS No. IDENTIFICACION [TITUCION § COMUNILEFONO ¢ CELUL] CORREOD ELECTRONICO 2 = 2 FIRMA O HUELLA
o 2 g gl 3|
< L& Hi 2 S = = 8 g
S4FE e 2| el e| E sl = g2 2l &
Sl | 5| 22| &| & £l = =| 5| £
1 LuisaFermanda Delgads Callsjas TZ134EI NCA-Guaviare ", luisathinGP@ amail.com M " " Luisal)
2 Lina Kathering Belrén aya 120564460 Moal COA Guaviare " Kathebel12@ gmail. com M " " LinaBelvan
3 Janathan Lecnards Mateus Jimeresz TRTFINNZ SNEA-CDA " mateusionatant23@gmail com " M Jonathan Mateus Jimenez
B carlos sndrés gamba qusuars 1121715558 DSG WA carlosgambasa®amail com M M Carlos Gamba
5 siistian franco garcis 1019113692 CDADSG WA franksia35@gmail com M M cristian hanco garcia
5 Ablyry K srina Bustos Rincén 11z1721304 Corparacién COA WA Bhiynmar1339@gmail com M " " AhilyrE
7 Beysnira Quitaga Rubio 1121709816 DSG A s 188 yahoo.es M " M Bieyarirs Quiraga Puic

OBSERYACIONES: No. Mujeres_4

No. Hombres__3

Mombre y Firma del Respans. JONATHAN LEOMARDD MATEUS JIMENEZ

1.1.

potable

1. SUBDIRECCION ADMINSTRATIVA'Y FINANCIERA

Realizar limpieza, lavado y desinfeccidén de tanques de almacenamiento de agua

La actividad programada para la limpieza, lavado y desinfeccion de los tanques de
almacenamiento de agua potable no se pudo llevar a cabo debido a las constantes lluvias
presentadas durante el periodo programado. Estas condiciones climaticas generaron un
riesgo significativo para el personal encargado de realizar el mantenimiento, especialmente
en los tanques elevados, comprometiendo asi la seguridad laboral. Teniendo en cuenta esta
situacion, se ha reprogramado la actividad para los meses de julio y septiembre, con el fin
de garantizar su ejecucion en condiciones climaticas mas favorables y seguras para el
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personal operativo. Esta medida busca cumplir con los protocolos de seguridad y asegurar
el adecuado mantenimiento de los sistemas de almacenamiento de agua potable. Teniendo
en cuenta estas circunstancias, y con el objetivo de garantizar la seguridad del personal y
la efectividad del mantenimiento, la actividad ha sido reprogramada para ejecutarse en los
meses de julio y septiembre, siempre y cuando las condiciones climéticas sean favorables.
Durante este tiempo, se realizard una intervencion completa que incluya inspeccion,
limpieza profunda y correccion de obstrucciones o dafios estructurales identificados, con el
fin de asegurar el adecuado funcionamiento del sistema de drenaje y prevenir posibles
inundaciones o afectaciones a la infraestructura de la entidad.

v

1.2 Implementar mecanismos para identificar y corregir fallas, fugas y escapes en los
componentes de lared hidrosanitaria en la sede de la entidad.

v" No se realiz6é esta actividad durante el primer semestre del afio 2025. Sin embargo,
durante este periodo se adelantaron acercamientos con la empresa Habitat de Servicios
Publicos con el fin de coordinar el desarrollo de la actividad en el segundo semestre del
presente afio. Actualmente, se esta a la espera de que la empresa indique una fecha
especifica para su ejecucion.

1.3 Hacer mantenimiento preventivo y correctivo Trimestral al sistema de drenaje de
aguas lluvias. (limpieza y Barrido)

v' La actividad de mantenimiento preventivo y correctivo trimestral al sistema de drenaje
de aguas lluvias (limpieza y barrido) no se pudo llevar a cabo en el primer semestre del
afo debido a las constantes lluvias que se han presentado en la region. Estas
condiciones climaticas han generado una alta acumulacién de agua en los canales y
rejillas del sistema de drenaje, lo cual representa un riesgo significativo para el personal
operativo encargado de realizar las labores de limpieza, ademas de dificultar el acceso
y visibilidad de los puntos criticos del sistema.

2. PROGRAMA DE AHORRO Y USO EFICIENTE DE ENERGIA.

2.1 Desarrollar anualmente, material de apoyo y divulgarlo para la sensibilizacion
ambiental de las personas vinculadas a la entidad

v' Mediante comunicacion externa SAF 113 del 11 de junio de 2025, se realiz6 la
solicitud dirigida a la empresa de servicios de energia EMELCE S.A., con el fin de
articular acciones conjuntas con personal capacitado de dicha empresa para la
transferencia de conocimientos relacionados con el uso eficiente y el ahorro de
energia. Esta articulacibn se enmarca en las estrategias de sostenibilidad
institucional y esta orientada a fortalecer las buenas practicas en las distintas areas
de trabajo de la Corporacion CDA.
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SAF-113-2025

COMUNICACION INTERNA

FECHA 11 de junio de 2025 SAF-154-2026
. FECHA: 12 de junio de 2025
PARA LEONARDO FRANCISCO MARTINEZ FERNANDEZ
Gerente Emelce SAE.S.P e o e 5
Empresa de Energia del Guainia Q ILMA AGREDA CHICUNQUE
» Lo SUBDIRECTORA DE RECURSOS NATURALES
DIEGO FERNAI
ASUNTO:  Solicitud Sensibilizacion de ahorro de energia DIRECTOR SECCIONAL GUANGA
En delo enelplan onal de gestion PIGA, me JHON JAIRO MORENO
permito solicitar amablemente el apoyo institucional en la realizacion de una | JEFE ASESOR OFICINA DE PLANEACION
sensibilizacion de ahorro de energia a través de su personal idéneo, dirigido a los |
y de la C para el Desarrollo Sostenible del Norte y | OSCAR ARNULFO LOZANO RAMOS
Oriente Amazénico CDA, para temas de coordinacion de la actividad pueden | SECRETARIO GENERAL
| Arias Rivas- Profesional de apoyo al celular
gomumcar::yc;:meo contratista Juan Aria: wM B ofesiol poyo al TS —
Cordial Saludo,
En de lo en el plan de gestién ambiental PIGA. me

Agradezco su atencion a la presente y quedo atento a cualquier inquietud

Atentamente,

UEZ Nmndm &
s Adinistrativo y Fina
Subdirector Administrativ lero -.,._h:-:.:::f !

Jug/n%é{ ;Ncn;mnn

cOA sEDRPRINCIPAL

etel g,
1toeams !

Pomosen e

permito invitarlos @ la sensibilizacién de ahorro de energia dirigida a los contratistas y
Rincionarios a cual sers brindada por personal d Emelcs S.A. E.5.P el dia 20 de o &
las 9:00am en las instalaciones de la CDA, para temas adicionales de la actividad pueden
comunicarse con el contratista a cargo Juan Arias Rivas- Profesional de apoyo SAF.

Agradezco su atencién a la presente y quedo atento a cualquier inquietud.

Atentamente,

co1e/8511

2010612025 09

Jornada de sensibilizacion por parte de la empresa EMELCE, para el ahorro de la energia

/
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3. PROGRAMA DE CONSUMO SOSTENIBLE

3.1. Realizar jornadas Semestrales de mantenimiento, embellecimiento y limpieza de las
areas verdes de la Institucion

v' Se realizé la erradicacion del bambu en diferentes areas de la entidad, debido a que su
presencia venia generando situaciones de riesgo por la caida de tallos en zonas internas
y andenes. Adicionalmente, se identificaron afectaciones a la infraestructura por el
crecimiento descontrolado de sus raices, lo que hizo necesario intervenir de manera
oportuna para mitigar posibles dafios y garantizar la seguridad de los espacios.

Jornada que se realiza para mejorar la imagen de la
entidad y mitigar riesgos con los usuarios y los
funcionarios de la entidad

4. PROGRAMA DE PRACTICAS SOSTENIBLES
41.  Adecuacion de-Moto parqueadero

v' Se realiz6 el mantenimiento preventivo de los amarres del techo del parqueadero de la
Corporacion CDA, con el objetivo de fortalecer la estructura y prevenir posibles
incidentes o accidentes en el futuro, garantizando asi la seguridad del &rea y de quienes
la utilizan
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Mejoramiento del techo para el adecuado estacionamiento de las motos de los funcionarios y usuarios

DIRECCION SECCIONAL GUAVIARE:

Ubicacion.

La Direccion Seccional Guaviare, se encuentra ubicada en las coordenadas
geograficas N 2°9.19’ 35" y W 72° 27.67° 38” 163 msnm, en la transversal 20 No.12-
135, Barrio Villa del Prado, Municipio de San José del Guaviare, Departamento del
Guaviare.

Sede Seccional Guaviare

Fuente: Normatizaciéon C.D.A
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1.1.

1. PROGRAMA USO EFICIENTE Y AHORRO DEL AGUA

Realizar jornadas de sensibilizacion trimestrales para la adopcién de la conciencia
ambiental, como medida para la aprobacion de una cultura institucional responsable con
el medioambiente.

El 16 de abril de 2025, se llevo a cabo una jornada de socializacion sobre el consumo
responsable del agua, dirigida a los funcionarios de la Corporacién CDA, Seccional
Guaviare. Esta actividad tuvo como objetivo principal sensibilizar a los participantes
acerca de la importancia del uso eficiente y sostenible de este recurso vital, promoviendo
buenas précticas en el entorno laboral y personal.

Durante la socializacion, se expusieron datos sobre el consumo actual de agua en la
entidad, se analizaron los posibles impactos del uso inadecuado del recurso hidrico y se
presentaron recomendaciones para reducir su desperdicio. Asimismo, se resalto la
corresponsabilidad de cada funcionario en el cuidado del agua, como parte fundamental
de la gestion ambiental institucional.

Esta iniciativa se enmarca dentro del Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA) y
responde al compromiso de la Corporacion con el cumplimiento de los objetivos de
desarrollo sostenible, en especial el ODS 6: Agua limpia y saneamiento.

Se realizo una socializacion sobre el consumo de agua* dirigida a los
miembros de la Corporacién CDA Seccional Guaviare
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1.2 Elaborar y divulgar folletos y/o plegables Digitales de buenas practicas ambientales,
para generar cultura frente al consumo y ahorro del agua.

El 24 de abril de 2025, en el marco de las estrategias institucionales orientadas a la
gestion ambiental sostenible, se elabor6 y distribuyd material informativo en formato de
folleto, con contenidos enfocados en la promocion de buenas practicas ambientales
relacionadas con el uso eficiente y el ahorro del recurso hidrico. Esta accién tuvo como
objetivo fortalecer la conciencia ambiental y fomentar habitos responsables en el
consumo de agua entre los miembros de la entidad y la comunidad en general.
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2.1

PLAN INTERINSTITUCIONAL @5
DE GESTION AMBIENTAL o

=
det Norte y o) Orlente AMAazONIco

2. PROGRAMA DE AHORRO Y USO EFICIENTE DE LA ENERGIA

Llevar un registro trimestral y hacer seguimiento a los consumos de energia
eléctrica facturados por la entidad.

Se informa que el contador de energia se encuentra en mal estado hace
aproximadamente cuatro meses, por eso el alto consumo de energia, ya se notifico al
area encarga para subsanar el dafio, De esta manera se realiz6 un acuerdo de pago con
la empresa de energia Energuaviare.

0+ = &
e | pwet_ i | 192,100

W

4390000001931007624
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CALCULO DE CONSUMO ELECTRICO

CONSUMO MENSUAL CONSUMO
FECHA CONSUMO TOTAL MES CONSUMO ANUAL Kw
Kw TRIM ESTRAL Kw

ENERO 19,00 19,00 185.688,00
FEBRERO 95,00 95,00 15.349,00 185.688,00

MARZO 11,00 11,00 0,00
9.877,00 9.877,00 0,00
2.737,00 2.737,00 15.474,00
2.735,00 2.735,00
JULIO 0,00 0,00 2000000 Consumo Trimestral KW
AGOSTO 0,00 0,00
SEPTIEM BRE 0,00 0,00
OCTUBRE 0,00 0,00
NOVIEMBRE 0,00 0,00
DICIEM BRE 0,00 0,00
15.474,00

15.000,00

10.000,00

5.000,00

0,00

Consumo Total Mensual KW

10.000,00
9.000,00
8.000,00
7.000,00

6.000,00
5.000,00
4.000,00

3.000,00

2.000,00

1.000,00
— P -— e w—— e e e
1 2 B 4 3 6 7 8 o] 10

0,00
11 el

« Andlisis del consumo

v Incremento significativo entre el primer y segundo trimestre:

Se observa un aumento abrupto del consumo de energia, pasando de 125,00 kW en el
primer trimestre a 15.349,00 kW en el segundo trimestre. Este incremento puede
deberse a:

Inicio o reactivacion de operaciones en la entidad.
Mayor ocupacion de las instalaciones.

v Incorporacién de nuevos equipos o sistemas eléctricos.

Ausencia de registros en los dos ultimos trimestres:
El consumo de energia en el tercer y cuarto trimestre aparece como 0,00 kW, lo cual
podria deberse a:

Falta de ingreso o consolidacion de los datos en el sistema.
Fallas en los equipos de medicion o en el reporte.
Periodo sin operaciones o cierre temporal de las actividades.

v Total, acumulado:
El consumo anual registrado asciende a 15.474,00 kW, con una concentracion del 99.2%
en el segundo trimestre, lo cual indica un comportamiento atipico y requiere verificacion.
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3.1.

3.2.

3. PROGRAMA GESTION AMBIENTAL DE RESIDUOS

Realizar entregas mensuales de los residuos reciclables a las organizaciones,
verificando las condiciones adecuadas del lugar de almacenamiento temporal de los
residuos.

El 15 de abril de 2025 se llevo a cabo la entrega programada de residuos reciclables a
la organizacion de recicladores aliada, representada por el sefior Cristian Baron. Esta
actividad es un componente esencial de nuestra estrategia de sostenibilidad y economia
circular.

El 15 de mayo de 2025, llevamos a cabo nuestra entrega mensual de residuos
reciclables a la organizacion aliada del sefior Cristian Barén. Esta cita mensual es un
pilar fundamental en nuestra estrategia de sostenibilidad, No solo protegemos el medio
ambiente, sino que también apoyamos la labor esencial de recicladores como los del
sefior Bardn, quienes son clave para hacer realidad la economia circular.

El 20 de junio de 2025 se realizo la entrega mensual de residuos reciclables a la
organizacion alida de recicladores del sefior Cristian Baron, Esta jornada reafirma
nuestro compromiso con la economia circular asegurando que los materiales separados
en origen sean valoricados Yy reincorporados a la cadena aproductiva .

NO RECICLABLES RECICLABLES
FECHA RESIDUOS PAPEL,CARTON PLASTICOS CHATARRA
# Bolsas kg # Bolsas kg # Bolsas kg # Bolsas Kg
ENERO 4,00 37,00
FEBRERO 4,00 34,00
MARZO 4,00 37,00
TOTALTH 0,00 108,00 0,00 0,00
4,00 34,00
4,00 41,00
4,00 42,00
TOTALTH 0,00 117,00 0,00 0,00
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMB
RE
TOTALTH 0,00 0,00 0,00 0,00
OCTUBRE
NOVIEMBRE]|
DICIEMBRE
TOTALTH 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Total Total
0,00 (Kg)/Trime 225,00 |(Kg)/Trime 0,00 (Kg)/Trime 0,00
stre (PC) stre (P) stre (CH)
Tasade Tasade Tasade
Reciclaje Reciclaje Reciclaje
0,00 %) 100,00 %) 0,00 %) 0,00
(PC) P) (CH)

225,00

Realizar seguimiento y control mensual al consumo de papel en la entidad.

v' El 22 de abril de 2025, se llevé a cabo el seguimiento del control mensual del consumo

de papel en la entidad. Esta actividad es de vital importancia, ya que permite evaluar y
optimizar el uso de este recurso, promoviendo asi practicas mas eficientes y sostenibles.
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v' El 22 de mayo de 2025, se realiz6 el seguimiento del control mensual del consumo de

3.3.

papel en la entidad. Durante esta revisién, se evidencié un kilo en el consumo total. Es
importante destacar que, como parte de nuestras practicas de sostenibilidad,
priorizamos la reutilizacion interna del papel dentro de la corporacion siempre que es
posible, antes de considerar su reciclaje o disposicion final.

El 23 de junio de 2025, se llevé a cabo el seguimiento del control mensual del consumo
de papel en la entidad. En esta ocasion, se registré en el consumo total. Queremos
resaltar que, como parte integral de nuestras practicas de sostenibilidad, fomentamos
activamente la reutilizacion interna del papel dentro de la corporacién siempre que las
condiciones lo permiten, antes de proceder a su reciclaje o disposicion final. Este
enfoque no solo demuestra nuestro compromiso con la eficiencia en el uso de recursos,
sino que también subraya nuestra dedicacién a minimizar la generacion de residuos y a
promover una gestion ambiental consciente.

Reglamentacion de la prohibicion de pléasticos de un solo uso al interior de la
Corporacion.

El 25 de junio de 2025, se llevo a cabo la socializacion de la reglamentacion que prohibe
los plasticos de un solo uso en la corporacién CDA seccional Guaviare. Esta iniciativa
es fundamental para avanzar hacia un modelo de desarrollo mas sostenible, ya que
busca reducir el impacto ambiental causado por estos materiales, que son responsables
de una gran parte de la contaminacién en nuestros ecosistemas. La prohibicion de
plasticos de un solo uso no solo promueve practicas mas responsables en el manejo de
residuos, sino que también fomenta el uso de alternativas sostenibles, contribuyendo asi
a la conservacion del medio ambiente y a la salud publica. La socializacion de esta
reglamentacion es un paso crucial para crear conciencia y alentar a todos los miembros
de CDA a adoptar habitos mas sostenibles en su vida diaria.

R
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3.4.

Elaboracion e impresion de material didactico informativo con mensajes alusivos
al manejo de los residuos e instalacién en areas destinadas para larecoleccion de
residuos.

El 20 de mayo de 2025, se llevd a cabo la presentacion de un material didactico sobre
residuos solidos en la corporacion CDA. Esta actividad es fundamental, ya que tiene
como objetivo educar y sensibilizar a los miembros de la corporacién acerca de la
correcta gestion de residuos y la importancia de separar adecuadamente los materiales
reciclables. La utilizacién de materiales didacticos permite un aprendizaje mas efectivo
y promueve una comprension profunda sobre el impacto ambiental que generan nuestros
desechos. Ademas, iniciativas como esta contribuyen a cultivar una cultura de
responsabilidad ambiental, empoderando a los participantes para adoptar practicas
sostenibles en su vida diaria.
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DIRECCION SECCIONAL VAUPES:
Ubicacion.

La seccional Vaupés de la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Norte y el
Oriente Amazoénico - C.D.A., se encuentra ubicada en el Departamento de Vaupés,
municipio de Mitu, en la cabecera municipal, barrio la Union, a la altura de la Avenida
15 No. 8-144.

Tiene como limites y extensiones los siguientes?!: por el norte con el predio del Sr.
Gregorio Cordoba, Jesus Arenas y Fernando Arias (en una longitud de 75.40 m);
por el sur con el predio del Sra. Maria Fidela Sanchez y el Sr. Fabio Ramirez Alonso
(en una longitud de 74.40 m); por el Oriente con el predio del Sr. Humberto Pefia
(en una longitud de 15.60 m) y por el Occidente con la avenida 15 (en una longitud
de 14.60 m).
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Fuente: Normatizacion C.D.A

Actividades realizadas de PIGA 2025
Actividades ejecutadas en el ler Semestre del PIGA

e Programa de Ahorro y uso eficiente del agua
1. Elaborar propuesta de ahorro del consumo de Agua - Definir Metas

e Se elaboro propuesta de Programa de Uso Eficiente y Ahorro de Agua, de conformidad
en lo establecido en el Plan de Institucional de Gestion Ambiental (PIGA) 2024-2027.
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Descripcién: Socializacion del Plan Instituciona de Gestion

Ambiental y Programa de Uso Eficiente y Ahorro de Agua
PUEAA

Responsable: Recursos Naturales

Descripcion: La Seccional cuenta actualmente con una
bateria sanitaria, divida en dos secciones (hombres y
mujeres), ambas poseen una tasa sanitaria, un lavamanos
y una ducha.

Lugar: Sede Principal

Responsable: Seccional Vaupés

Baterias sanitaria Hombres

Bateria Sanitaria en uso. Lavamanos fuera de servicio

Bafio Hombres: dispone de tasa sanitaria, lavamanos y ducha, de los cuales solo se
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encuentra en funcionamiento la tasa sanitaria, y se presenta un goteo constante por filtro

de agua en el techo.

Lavamanos fuera de servicio, Ducha Fuera de servicio. Su funcionamiento y estado

actual del sistema es regular.

Baterias sanitaria Mujeres

Bateria Sanitaria y lavamanos en uso.

Ducha fuera de uso

e Bafio Mujeres: Dispone de tasa sanitaria, lava manos y ducha, en la cual se

encuentran en funcionamiento la tasa sanitaria y el lavamanos.

e Lavamanos en servicio Ducha fuera de servicio

e Tasa sanitaria en servicio También cuenta con una cocineta, la cual posee un
lavaplatos y un grifo, no posee fugas.

v' SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA:

aproximada de 600 lts.

Descripcion: Las instalaciones de la Co
Seccional Vaupés, se abastece Unicamente del
acueducto municipal, a través de una tuberia de %2
pulgada que alimenta una alberca con capacidad

rporacion CDA
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v' SISTEMA DE IMPULSION Y ALMACENAMIENTO DE AGUA:

-

Descripcion: Sobre la alberca se encuentra instalado una
electrobomba marca ROTTER con potencia de 0.5 hp que
abastece un tanque elevado de 1000 Its instalado sobre una
camareta, este tanque de almacenamiento suministra agua a
la bateria sanitaria y la cocineta.

v' MEDICION DE CAUDAL: La tuberia procedente de la red de acueducto
municipal no cuenta con micromedidor de caudal, por lo mismo se desconoce el
consumo de agua diario, semanal o mensual en las actividades domeésticas
realizadas en las instalaciones de la Corporacion CDA Seccional Vaupés.

v' MEDIDAS DE REDUCCION DE CONSUMO DE AGUA

1.Llenado de la alberca: Se instalara un flotador con el fin de cerrar automaticamente el
paso de agua procedente de la red de acueducto municipal cuando la alberca alcance
su

capacidad maxima.

2. Llenado del tanque de almacenamiento localizado en la camareta: Se automatizara
el

sistema de encendido y apagado de la electrobomba localizada junto a la alberca, y se
instalara un flotador en el tanque de almacenamiento que desconectaré el fluido
eléctrico que alimenta la electrobomba, causando su apagado automatico y evitando el
rebose y perdida de agua.

3. Revision del sistema de tuberias, grifos, sanitarios y electrobomba: Se realizara la
revision

de todo el sistema de tuberias y electrobomba, con el fin de evitar la pérdida del agua
por fugas.

4. Recoleccion de aguas lluvias: Se hara uso del techo de las instalaciones de la
Corporacion CDA y la instalacion de canaletas para la recoleccion de aguas lluvias y
llenado de la alberca, esto para evitar el consumo de agua procedente de la red de
acueducto municipal.

5. Medidor de caudal: Instalacion de un micromedidor en la tuberia que procede de la
red
de acueducto municipal.
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6. Registro de consumo de agua: Se llevara una tabla con el registro diario de la lectura
arrojada por el micromedidor instalado en la tuberia que procede de la red de
acueducto.

7. Cambio de la tasa sanitaria actual a una mas ahorradora de agua.
8. Cambio de los grifos actuales a unos mas ahorradores de agua (con sistema- push).
9. Instalacion de avisos alusivos al ahorro de agua y su importancia.

v De acuerdo al Programa de Uso Eficiente y Ahorro del Agua PUEAA
Simplificado que se formalizo en la vigencia 2024 y que se adoptara para la
vigencia 2025, se realizaron las siguientes actividades como medidas de ahorro
de Agua:

» Fomentar la adopcion de la cultura del ahorro de agua por parte de los funcionarios y
contratistas.

* Recoleccidon de agua lluvia para realizar las labores de aseo general y descargas del
sanitario.

» Reparacién de cualquier fuga, filtracién o evaporacion.

* Cerrar bien los grifos cuando ya no se estén utilizando.

» Cambio de la conducta social (Educacion Ambiental).

» Cultura del agua (cambio en los habitos de consumo.

. 7,
R h
' :

Descripcion: (Socializacion) Descripcion: Verificacion de
Fomentar el ahorro de agua y la los empaques de los grifos de
implementacion de la reduccion de agua de la Seccional.

consumo de envases de un solo uso,
por parte de los funcionarios y
contratistas de la CDA.
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uso.

Responsable: Recursos Naturales

Descripcion: (Socializacién) Fomentar el ahorro de agua y la
implementacion de la reduccién de consumo de envases de un solo

2. Realizar jornadas de sensibilizacion trimestrales para la adopcion de la conciencia
ambiental, como medida para la aprobacion de una cultura institucional responsable con

el medioambiente.

v" En cumplimiento de la actividad en mencion, se desarrollaron actividades de adopcién
de una cultura de conciencia en cuidado del medio ambiente, el ahorro de energia, el

uso apropiado del consumo del agua y el manejo de los residuos sdlidos.

TIPS DE AHORRO DE ENERGIA
CAMBIATY DEA : C ! ¢ _‘u

DE AHORRAR ; Q }‘5 /-
S Aabh [ 0=
R suesC I E
€ RESPONSABLE, APRENDE A OPTMAZAR LOS
RECURSOS Y CONTRUYE CO A
e
,_Cig . o

Descripcion: Registro fotografico de las actividades.

[ — S

Lugar: Auditorio

Responsable: Recursos Naturales

Descripcion: Lista de Asistencia sensibilizacion de conciencia en
cuidado del medio ambiente.
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3. Actualizacion del sistema de registro (cisterna) sanitario.

v' Para la vigencia 2025, se implemento6 el sistema de control y medida para el registro de
descargas del sanitario por funcionario teniendo en cuenta la cantidad personal en su
momento; es decir de enero a junio el personal a aumentado, se utilizaron planillas
fisicas, generadas en Excel.

REGISTRO CONSUMO DEL AGUA 2025-CDA

HOR

A

VOLUMEN EN
ENERO INICIAL FINAL LITROS M3
LUNES 7:00a m 500 p.m_ 144 0144
MARTES 7:00 3. m. 5:00 p.m 144 0.144
MIERCOLES 7:00 a.m 500 p.m 144 0.144
JUEVES 700 a m 5:00 p.m 144 0144
VIERNES 7:00 a_m 5:00 p.m 144 0.144
FESTIVOS
LUNES 7:00 a_m 5:00 p.m_ 144 0144
MARTES 7:00a. m 5:00 p.m. 144 0144
MIERCOLES 7:00 & m 5:00 p.m 144 0.144
JUEVES 7:00a. m 500 p.m 144 0.144
VIERNE S 700 a m 500 pm 144 0144
FESTIVOS
LUNES 7:00a m 500 p.m. 144 0144
MARTES 7:00 a_m 5:00 p.m_ 144 0144
MIERCOLES 7:00a m 500 p.m_ 144 0144
JUEVES 7:00a m 5:00 p.m 144 0144
VIERNES 7.00a m 5:00 p.m 144 0144
FESTIVOS
LUNES 7:00 a_m 500 p.m_ 144 0.144
MARTES 7:00a m 500 p.m. 144 0144
MIERCOLES 7:00a m 500 p.m_ 144 0.144
JUEVES 7:00 3. m. 5:00 p.m. 144 0.144
VIERNES 7:00a m 5:00 p.m 144 0144

Para el mes de enero de 2025, se consumieron 144 litros por dia. lo que equivale a
0.144 m3 de consumo por dia. Cada funcionario consume 24 litros diarios aprox. EI
célculo se realizé para 6

REGISTRO CONSUMO DEL AGUA 2025 CDA
HORA VOLUMEN EN

E o NICIAL FINAL RO ™3
LUNES 7:00 8. m 5:00 p.m i 0.144
MARTE IQ0a m 500pm i 9148
MIERCOLE 7008 m 500 pm 1 0144
JUEVES 7:00 8. m. 5:00 p.m. 1ee 0.144
7008 m 500pm 1e4 0148

FESTIVOS
LuNES 7008 m 500 p.m 1es 0,144
MARTES 7:00 8 m. 5:00 p.m. il 0.144
MIERCOLES 700 8 m 5:00 p.m Rl 0142
JUEVES 700 @ m 5000 m 1es 0148
VIERNES 7:00 8. m 5:00 p.m Tes 0.144

FESTIVOS
LuNES 700 8 m 500 pm R 0148
MARTES 7008 m 500 om i 9144
MIERCOLE 700 8. m. 5:00 p.m. Tes 0.144
JUEVES 700e m 500pm 124 0144
7008 m 500 pm 1e4 0,144

FESTIVOS
LuNES 7008 m 500 pm 1a4 0148
MARTES 7008 m 500 pm e 0142
MIERCOLES 7008 m 500 pm 1es 0 144
JUEVES 700 8. m 5:00 p.m Tas 0148
VIERNES 7008 m 500 pm Rl 0148

Para el mes de febrero de 2025, se consumieron 144 litras por dia_ lo que equivale =
©744 m3 de consumo por afa. Cads funcionanc consume 24 res Siancs aprox. &1

g X

GUSTAVO MANUEL DURAMN MEJIA

RESPONSABLE

X

GUSTAVO MANUEL DURAN MENA

RESPONSABLE
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REGISTRO CONSUMO DEL AGUA 2025 CDA
HORA VOLUMEM EN
MARZO INICIAL FINAL LITROS w3
LUNES 700 m 500 p.m. 168 0.168
MARTES 700 m. 5.00pm. 188 0.168
MIERCOLES 7.00a m 500 p.m. 188 0.168
JUEVES 7002 m 500 pm 168 0.168
VIERNES 700a m_ 500pm 168 0.168
FESTIVOS
LUNES 7008 m 500 p.m. 188 0.168
MARTES 7008 m 500pm 188 0.168
MIERCOLES 7:00 2. m. 5.00 p.m. 165 0.168
JUEVES T.00a m 5.00pm 168 0.168
VIERNES 7002 m 500pm 168 0.168
FESTIVOS
LUNES 7:00 2. m. 5.00 p.m. 168 0.168
MARTES T.00a m 5.00pm 168 0.168
MIERCOLES 7002 m 500pm 168 0.168
JUEVES 7002 m 5.00 p.m. 183 0.168
VIERNES 7:00am 500 p.m 168 0.168
FESTIVOS
LUNES 7002 m 500 pm 168 0.168
MARTES 700am 500pm 188 0.168
MIERCOLES 7:00 3 m 500 pm 168 0.168
JUEVES 7008 m 500pm 188 0.168
VIERNES 7008 m 500pm 188 0.168
Para el mes de marzo de 2025, s consumieron 16 lilros por dia, lo que equivale @ 0.168
m3 de consumo por dia. Cada funci i Con: 24 litros diarios aprox. El cilculo se
realizd para 7 funcionarios.

GUSTAVO MANUEL DURAN MENA

REGISTRO CONSUMO DEL AGUA 2025 CDA
HORA VOLUMEN EN
ABRIL NICIAL FINAL LITROS M3
LUNES 7002 m 5:00 pm 264 0264
MARTES T:00a m. 5:00 p.m. 264 0.264
MIERCOLES 7003 m 5:00 p.m. 264 0264 |
JUEVES 700 a m. 5.00 p.m. 264 0264
VIERNE S 7002 m. S5:.00 p.m. 264 0.264
FESTIVOS
LUNES 700 a. m. 5.00 p.m. 264 0264
IMARTES | 7:00am | S00pm | 264 10264
MIERCOLES 7:00a m. 5:00 pm. 264 0264
JUEVES 7002 m 5:00 p.m 264 0264
VIERNES 7.00 a m, S00pm. 264 0264 |
FESTIVOS
LUNES 7:00a m. S.00p.m. 264 0264
MARTES 7.00a m, S00pm. 264 0264 |
MIERCOLES 7003 m 5:00 pm 264 0264
JUEVES 7:00a m. 5:00 p.m. 264 0264
[VIERNES 700 3 m 500 pom 264 02864 |
FESTIVOS
LUNES 700 a m. 5.00 p.m. 264 0264
7003 m 5:00pm 264 0.264 |
MIERCOLES 7002 m 5:00 pm 264 0264
JUEVES 700 a m. 5:00 p.m. 264 0264
[VIERNES 7:00 3 m. 5:00 p.m. 264 0284 |
Para el mes de abril de 2025, se consumieron 264 litres por dia, lo que equivale a 0.264
m3 de por dia. Cada 24 litros diarios aprox. E cilculo se
realiz6 para 11

P

GUSTAVO MANUEL DURAN MEJIA

RESPONSABLE
REGISTRO CONSUMO DEL AGUA 2025 CDA
HORA VOLUMEN EN
MAYO INICIAL FINAL LITROS M3

LUNES 700a m S00pm 408 0.408
MARTES 700 a m S00pm 408 0,408
MIERCOLE 700 a m_ 500 pm 408 0.408
[auEvESs 700a m S00pm 408 0.408
700a m S500pm 408 0,408

FESTIVOS
LUNES 7002 m 500 pm. 208 0.408
MARTES 700a m_ 500 pm 4038 0.408
MIERCOLE S 7002 m 500 pm. 408 0.408
JUEVES 700a m. S00pm. 408 0.408
VIERNES 700a m S00pm 408 0.408

FESTIVOS.
LUNES T00a m_ 500 pm. 408 0.408
MARTES 700a m S00pm 408 0.408
MIERCOLES 700a m 500 pm. 408 0.408
JUEVES 7002 m. 500 p.m. 408 0.408
7002 m So0pm 208 0,408

FESTIVOS
LUNES 7002 m 500 pm 408 0.408
MARTES 7002 m. S00pm, 408 0.408
MIERCOLES 700a m S00pm 408 0.408
[JuEvES 700a m S00pm 408 0.408
700a m 500 pm. 408 0.408

Para el mes de mayo de 2024, se consumieron 840 litros, lo que equivale a 0.84 m3 de

consumo por

mes. Cada funcionario consume 3 Wros diarios aprox El calculo se realizé para
17

RESPONSABLE
REGISTRO CON SUMO DEL AGUA 2025 CDA
HORA VOLUMEN EN
JUNIO INICIAL FINAL LITROS M3

LUNES 700 a m. 500 p.m. 408 0.408
ES 7002 m. 5.00 p.m. 408 0.408
MIERCOLES 700a m 500 pm 408 0.408
JUEVES TO00a m_ 500 pm 403 0 408
TO00a m_ 500 p.m 403 0408

FESTIVOS
LUNES 700a m 500 p.m. 408 0.408
MARTES TO00a m S00pm 403] 0 408
MIERCOLES TO00a m. 500 pm 408 0408
JUEVES 700a m 500pm 408 0.408
7.00a m 500 p.m. 408 0.408

FESTIWOS
LUNES 700 a m. 500 p.m. 408 0.408
[ MARTES 700a m 500pm 408 0.408
MIERCOLE 700a m 500pm 408 0.408
JUEVES 700 a m. 500 p.m. 403 0.408
TO00a m 500 p.m 403 0_408

FESTIVOS
LUNES 700a m 500pm 408 0.408
MARTES TO00a m_ 500 pm 403 0408
MIERCOLES TO00a m 500 p m 4038 0.408
JUEVES 7002 m 500pm 408 0.408
700 a m. S5.00 p.m. 403 0.408
Para el mes de junio de 2025, se consumieron 403 litros por dia, lo que equivale a 0 405 m3
de por dia. Cada o 1y 24 “lcﬂ m aprox. El calculo se realizd

GUSTAVO MANUEL DURARN MEJA
RESPONSABLE

P a

A~
GUSTAVO MANUEL DURAN MEJNA
RESPONSABLE
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REGISTRO COMUSOMO DEL AGUA 2025
HORA VOLUMEN CcDA
ENERO INICIAL FINAL LITRO M3 ITEM FUNCIONARIO
LUNES 7:00a. m.| 5:00 p.m 144 0.144 1 LILIANA GASCA
MARTES 700a m. | 500 pm. 144 0. 144 2 ANDRES PINZON
MIERCOLES 7:00a m.| 5:00 p.m. 144 0144 3 JOSE LUIS LONDONO
JUEVES 7:00a m.| 5:00 p.m. 144 0.144 4 DIEGO RINCOMN
VIERNES 700a m._| 500 pm_ 144 0. 144 5 JHONY SUAREZ
FESTIVOS =] GUSTAVO DURAN
LUNES 700a m. | 500 pm. 44 0.144
MARTES 7:00a m._| S:00 p.m. 144 0.144
MIERCOLES 7:00a m.| 5:00 p.m. a4 0.144
JUEVES 7:00a m._| S:00 p.m._ e 0.144
VIERNE S 7:00a. m.| 5:00 p.m. 144 0.144
FESTIVOS
LUNES 700a m. | SS00p.m_ 144 0. 144
MARTES 7:00a m.| 5:00 pm. 144 0. 144
MIERCOLES 7:00a m.| 5:00 p.m 144 0. 144
JUEVES 7:00a. m.| 5:00 p.m 144 0. 144
VIERNES 700a m. | 5500 pm 144 0. 144
FESTIVOS
LUNES 7:00a m._| 500 pm 144 0.144
MARTES 700a m. | SS00p.m 44 0.144
MIERCOLES 700a m. | 500p. m 44 0.144
JUEVES 7:00a m._| S:00 p.m 144 0.144
VIERNES 7:00a m.| 5:00 p.m 144 0.144
Para el mes de enero de 2025, se consumieron 144 litros
por dia, 1o que equivale a 0.144 M3 de consumo por dia.
Cada funcionario consume 24 litros diarios aprox EI
calculo se realizé para 6 funcionarios
ENERO FEBRERO MARZO | ABRIL MAYO JUNIO [
D ipcion: Matri EXCEL de A
escripcion: Matriz en , consumo de Agua.

4. Llevar registros estadisticos mensuales del Consumo del agua, para la
elaboracién semestral de un informe de verificacion del cumplimiento de la
propuesta.

v' La seccional Vaupés no cuenta con un equipo de medicion, sin embargo, se
realizaron actividades encaminadas al ahorro y uso eficiente del agua; se agrega el
reporte de seguimiento realizado desde el mes de enero al mes de junio de la
vigencia 2025.

5. Realizar limpieza, lavado y desinfeccion de tanques de almacenamiento de agua
potable.

v' De manera regular se realiza el mantenimiento y el lavado de los tanques de
almacenamiento de agua potable de la Seccional Vaupés.




Descripcion: El agua se potabiliza, por tal motivo se
realiza un constante mantenimiento y aseo al tanque de
almacenamiento en la Corporacion CDA Seccional
Vaupés.

6. Hacer mantenimiento preventivo y correctivo Trimestral al sistema de
drenaje de aguas lluvias. (Limpieza y Barrido).

v' Se realizé el mantenimiento del sistema de desagiie en los patios y zonas

verdes, ademas de realizar el lavado de los sistemas de recoleccion de aguas
lluvia.

VAT,

Descripcion: Limpieza zona peatonal. Descripcion: Mantenimiento del
Lugar: Sede Principal sistema de desagle.
Responsable: Seccional Vaupés Lugar: Sede Principal

Responsable: Seccional Vaupés

7. Elaborary divulgar folletos y/o plegables Digitales de buenas préacticas
ambientales, para generar cultura frente al consumo y ahorro del agua.

v Se elaboro material digital de buenas practicas sobre el ahorro eficiente del
agua, para implementar en las instalaciones de la CDA.
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¢Sabias qué?

Descripcidn: Se elabor6 y divulgé material digital en formato
de folleto con mensajes visuales y practicos sobre el uso
eficiente y responsable del agua.

Responsable: Seccional Vaupés

8. Calcular y analizar los resultados de los indicadores, generando alertas y
aplicando las acciones de mitigacién correspondientes.

v" Todos los funcionarios de la Corporacion CDA Seccional Vaupés, reciben
una induccion en donde se les indica la importancia de velar por el uso
adecuado de la energia y el agua, apagar las luces al medio dia y a la hora
de salida de la corporacién, apagar los computadores, cerrar las llaves de
suministro del agua de forma correcta entre otros.

Descripcion: El grifo se cierra
completamente, previniendo
cualquier tipo de goteo.

Descripcion: Se aprovecha al
maximo la luz solar, antes de
salir de las instalaciones se
apagan las luces y se
desconectan los equipos.
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9. Programa de consumo sostenible
v" Realizar jornadas de sensibilizacién semestrales parala adopcién de la
conciencia ambiental, como medida para la apropiacién de una cultura
institucional responsable con el medioambiente.

v' La Corporacion CDA Seccional Vaupés, realiza educacién pedagoégica y
practica en las instituciones gubernamentales, militares, instituciones
educativas; esta ultima es la base de formacion que requiere el territorio, el
acompafiamiento a las comunidades indigenas como conocedores
ancestrales del territorio son el eje para la adopcion de practicas en pro del
cuidado y preservacion de la amazonia.

Descripcion: Sensibilizacién y | Descripcién: Las instituciones
acompafiamiento a pueblos Indigenas, | educativas son nuestro baluarte, el
desde su sabiduria ancestral, la | acompafamiento y la formacion son
tradicion oral y su conocimiento. la base para la adopcion de
conciencia  ambiental en el
Departamento del Vaupés.

Descripcion: Formacion Técnica en Descripcion: Resaltar el esfuerzo

Residuo Solidos-SENA Regional de la mujer Vaupés, brindar el

Vaupés. acompafiamiento con el fin de que
adopten préacticas en cuidado
ambiental.
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10. Programa de Ahorro y uso eficiente de la energia
v' Reemplazar los sistemas y aparatos de iluminacién por los de bajo
consumo en toda la corporacion, incluyendo direcciones seccionales
(balastros electrénicos, lAmparas ahorradoras)

Descripcién: Instalacién y adopcién Luminarias de bajo consumo

11. Desarrollar anualmente, material de apoyo y divulgarlo para la sensibilizacion
ambiental de las personas vinculadas a la entidad.

v Los profesionales del Area de Recursos Naturales y los apoyos de forestales de
Normatizacién elaboran material didactico con el fin de divulgarlos en el trabajo de
campo que desempefian.

Descripcion: Sensibilizacion Comunidad Indigena
Puerto Lépez-Cafio Cuduyari
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Descripcion: Sensibilizacion Comunidad Indigena
Pituna-Cafo Cuduyatri

12.Programa de Gestion integral de Residuos

v' Realizar seguimiento y control mensual al consumo de papel en la

entidad.

v' Se realizo el seguimiento mensual en el consumo de papel de entrada por
salida para el primer semestre del afio en curso, a los funcionarios de la
Corporaciéon CDA Seccional Vaupés, se le sensibiliza en cuanto a la
importancia de adoptar el habito de reutilizar el papel reciclado. Se ha
adoptado la cultura de imprimir por ambas caras y gracias a ello aun se sigue

aprovechando el recurso de la vigencia 2024.

Descripcion: Las imagenes evidencian la adecuada organizacion y

sostenibilidad y la eficiencia en el consumo de insumos de oficina.

almacenamiento del papel, resaltando el compromiso institucional con la

13.Realizar jornadas de sensibilizacion semestrales para la clasificacion y

manejo adecuado de los residuos generados por la entidad.

v Se llevé a cabo una jornada de sensibilizacion sobre la producciéon y
disposicion de residuos solidos, con el objetivo de fomentar el reciclaje y la
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adecuada disposicion de estos, durante esta se ensefio a los funcionarios de
la corporacion los tipos de residuos sélidos, como clasificarlos y como disponer
de ellos, ademas de como implementar practicas amigables con el medio ambiente
que reduzcan la cantidad de residuos producidos.

Descripcion: Jornada de sensibilizacién, recoleccion de residuos,
para promover el reciclaje y el cuidado ambiental.

14.Reglamentacion de la prohibicion de plasticos de un solo uso al interior

de la Corporacion.

v' Para la vigencia 2024-2024 en base al Plan de Institucional de Gestién

Ambiental PIGA la Corporacion CDA Seccional Vaupés y en cumplimiento
del Articulo 31. ALTERNATIVAS DE PREVENCION, de la Ley 2232 de 2022.
En aras de reducir el consumo de envases de un solo uso.

Se puso en practica la prohibicion de plasticos de un solo uso en las
instalaciones de la corporacién, las medidas implementadas incluyen el no
uso de empaques desechables como bolsas, vasos, cajas de icopor,
cubiertos plasticos y pitillos, compra de pocillos, para evitar el uso de vasos
plasticos o de carton; medidas implementadas por parte de la corporacion 'y
sus funcionarios.

Pagina 41 de 44




[
FORMATO: LISTADO DE ASISTENCIA

R

EEEEE

1

i o 3
1l 4
£| 3 l ; 5| & 3 3 3

: Mm%%‘lj_ 1218 07 3656157125 = Z < 7T

2 | Arbuee Dl |17354 30 80 |ca- Cobrre | 272 59001035 |gpiritronstioe cum | X X X L |

. Srucley ea Meewa| Lorvgaus | ¢ pan ¥ D)
] - : ST ep- 2154609% 30 |yx b BulaGgmal | A 7 ra

. v2Reomtn|  cla _PSI1384%2 fasiPraa@amale %) A
|+ [y T r 1o | ren [302 2231470 < x ?

{ =

slelelz|z]|s]=|=

b
-+
1

fomsemvaciomen: we mg____ . e

Descripcion: Listado de asistencia; Adopcién conciencia ambiental y
reglamentacion de la prohibicion de plastico de un solo uso en la
Seccional.

Lugar: Auditorio
Responsable: Oficina SNCA-Forestales

15.Programa de implementacion de practicas sostenibles

v' Evaluar anualmente la aplicacion de las Fichas ambientales para las

compras sostenibles, que estén formuladas para la entidad.

v Se apoya al area de planeacion y contratacion en la elaboracion de los

estudios previos, con el fin de relacionar los elementos que causen un menor
impacto ambiental en su uso.

En la seccional Vaupés solo se apoya con el control de las fichas
ambientales, ya que estas son estandarizadas desde la subdireccion, tanto
de normalizacion y calidad ambiental, como de recursos naturales.

16.Establecimiento de pautas de convivencia que incluya el manejo de tono
de voz, masica individual y atencion de visitantes.

v

Se realizaron charlas con todos los funcionarios de la Corporacion
seccional Vaupés con el objetivo de proponer pautas para la buena

convivencia e impulsar un adecuado ambiente laboral, los temas abordados
fueron:

Modular el tono de la voz.

El Control del Volumen de la musica.
El orden en los puestos de trabajo.
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e La Cordialidad.

17.Definir el Comité del PIGA

v' Se realiz6 el comité de PIGA con todos los contratistas y funcionarios de la
Seccional Vaupés en el cual se establecieron compromisos y se deleg6 una
persona para el seguimiento del mismo.

Descripcion: Gustavo Manuel Duran Mejia,
Apoyo Técnico VITAL, es la persona encargada
de liderar el Proceso del Plan Instituciona de
Gestion Ambienta PIGA para la Vigencia 2025.

18.Adecuacién de Moto parqueadero

v Las instalaciones de la Corporaciéon CDA Seccional Vaupés no cuenta con
parqueadero. Sin embargo, se adecu6 un lugar para el parqueo de las motos
de los funcionarios.
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Descripcion: Evidencia Fotografica
Lugar: Sede Principal- Vaupés

MIGUEL MAUR AMBRANO PINZON
Subdirector de Normatizacion y Calidad Ambiental

JONATHAN LEONARDO MATEUS JIMENEZ
Apoyo Subdireccion de Normatizacion y Calidad Ambiental
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