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“Por la cual se adopta el Plan Anticorru%i%nq{‘ %e Atencion al Ciudadano para la
vigencia 2021”.

La Directora General de la Corporacién para el desarrollo sostenible del Norte y Oriente Amazénico,
CDA, en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias y en espécialo las que le confiere la ley 99
de 1993, concordados con la ley 1474 de 2011, decreto 1081 de 2015 modificado por el decreto 124 de
2016 y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 73 de la ley 1474 de 2011, establece la obligatoriedad de adoptar en las entidades
publicas un plan anticorrupcién y de atencién al ciudadano, como herramienta para fortalecer los
mecanismos de prevencién, investigacién y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control
de la gestién publica.

Que la ley 87 de noviembre 29 de 1993 establece claramente los objetivos, caracteristicas y elementos
de control interno y las funciones a cumplir por los comités Asesores de Control Interno de las entidades
oficiales, entre los que estan prevenir acciones que atenten contra el detrimento patrimonial y la
estabilidad de los entes plblicos.

Que mediante decreto reglamentario tnico 1081 de 2015, se unifico en un solo cuerpo normativo lo
relacionado al del Sector Presidencia de la Repiblica y en su Titulo 4 parte 1 del Libro 2 se establecio
la normativa correspondiente al Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano.

Que mediante Decreto 124 del 26 de Enero de 2016 por el cual se sustituye el Titulo 4 parte 1 del Libro
2 del Decreto 1081 de 2015 se establece una nueva metodologia para elaborar y publicar &l Plan
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano y el Mapa de Riesgos de Corrupcion segtn los lineamientos
contenidos en los documentos “Estrategias para la Construccion del Plan Anticorrupcién y de Atencién
al Ciudadano - Versién 2" y en la “Guia para la Gestion del Riesgo de Corrupcién.” Las entidades de la
Rama Ejecutiva del orden nacional deberan integrar el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano
y el Mapa de Riesgos de Corrupcién actualizados al Plan de Accién Anual de qué trata el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion.

Que mediante Resolucién No 291 de 2016, se modifica la resolucién interna No.307 de junio 7 de 2005,
con el propésito de actualizar el Cédigo de Etica de la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del
Norte y el Oriente Amazénico — CDA, cimentando las bases de la politica anticorrupcion de la CDA.

Que mediante Resolucién N° 265 del 10 de noviembre de 2020 se adopto el Plan de Integralidad para
los funcionarios de la Corporacién CDA.

Que la Oficina Asesora de Planeacion, lideré la elaboracién y consolidacién del PLAN
ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO, correspondiente al afio 2021, mediante una
estrategia de construccion colectiva, generando el empoderamiento de los funcionarios y contratistas de
la CDA del plan; asi mismo se extendié la invitacién a la ciudadania, a todos los representantes de los
diferentes sectores publicos y privados, las organizaciones no gubernamentales, la comunidad en
general y los entes de control, a participar en la Construccién del Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano para la vigencia 2021.

Pagina 1 de 2




@)

f"‘" FORMATO: RESOLUCION co18/8511
¥ sy
A A FECHA: 24 de marzo de 2020
# CODIGO: AGD-CP-07-PR-01-FR-12
‘m““"*‘fgf’f”;';” rroiniie PROCEDIMIENTO: ADMINISTRACION DOCUMENTAL DE
e i CORRESPONDENCIA Y COMUNICACIONES VERSION:3

RESOLUCIONNo 9 7 DE 2021

(29 gpr " )
“Por la cual se adopta el Plan Anticorruﬁt:ién“i}' 'ae'_'etgncién al Ciudadano para la
vigencia 2021”.

Que la Policia Nacional del Departamento del Guaviare a través del correo electrénico
contactenos@cda.gov.co realizé el dia 28 de enero de 2021, aportes para la construccién del Plan
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano para la vigencia 2021.

Que la Directora General considera pertinente y procedente aprobarlo.
Conforme a lo anteriormente expuesto,
Resuelve

ARTICULO PRIMERO: Adoptar en todas sus partes el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano,
para la vigencia 2021, dirigido a los servidores publicos de la Corporacién CDA y a los grupos de valor,
el cual forma parte integral del presente acto administrativo.

PARAGRAFO: El Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano adoptado en este articulo estara
integrado por los siguientes componentes: 1. Gestion del Riesgo de Corrupcion, 1.1 Mapa de Riesgos
de Corrupcion y medidas para mitigar los riesgos, 2. Racionalizacién de Tramites, 3. Rendicion de
Cuentas, 3.1 Cronograma Rendicién de Cuentas, 4. Atencién al Ciudadano, 4.1. Seguimiento
compromisos audiencias ptblicas, 5. Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacién.

ARTICULO SEGUNDO:; Para el cabal cumplimiento y desarrollo del PLAN DE ANTICORRUPCION Y
ATENCION AL CIUDADANO; La Secretaria General, los Subdirectores, y Directores Seccionales y
Asesores son los responsables de las acciones para el logro de los indicadores; quienes contaran con el
apoyo y la colaboracion de todas las areas y servidores publicos de la Corporacién.

ARTICULO TERCERO: Conforme en la Normatividad vigente, el mecanismo de seguimiento al
cumplimiento de las orientaciones y obligaciones derivadas de los mencionados documentos, estara a
cargo de la oficina de control interno, para lo cual se publicara en la pagina web de la Corporaciéon CDA
—www.cda.gov.co, las actividades realizadas, de acuerdo con los pardmetros establecidos. Por su parte,
el monitoreo estara a cargo del Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion o quien haga sus veces y del
responsable de cada uno de los componentes del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga todas
las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLJQUESE Y CUMPLASE

iag del mes de enero de dos mil veintiuno (2021)

ot

H BARBUDO DOMING
Directora General

Dada en la ciudad de Inirida a los veintifyeve (29)

Revisd: Fabian Octavio Pérez Valencia. Secretario Genera

Ordend: Elizabeth Barbudo Dominguez. Dirdctora General %
Elabor6: Leidy Ceney Narvaez. Asesora Control Interno f
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